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Наше время ставит перед школой задачи -  повышение качества 
образования и воспитания, прочное овладение основами наук, обеспечение 
более высокого уровня преподавания. И сегодня в школьном образовании 
происходят значительные перемены, которые охватывают практически все 
стороны педагогического процесса.

Образовательный процесс -  это искусство, рассчитанное не на весь 
класс одновременно, а на каждого ученика. А обучение младшего школьника 
-  это искусство вдвойне, потому что не все дети способны одинаково 
усваивать программу, не все достаточно трудолюбивы и ответственны. А 
научить надо всех. Стандарты второго поколения нацеливают нас на то, что 
недостаточно дать ребёнку готовые знания, нужно дать инструмент, который 
поможет добыть эти знания.

И одной из главных задач, считаю, является повышение 
педагогического мастерства учителя путём освоения современных 
образовательных технологий обучения и воспитания. 
Педагогическая технология -  это проектирование учебного процесса, 
основанное на использовании совокупности методов, приёмов и форм 
организации обучения и учебной деятельности, повышающих эффективность 
обучения, применение которых имеет чётко заданный результат.

С овладением любой новой технологией начинается новое 
педагогическое мышление учителя: чёткость, структурность, ясность 
методического языка.

Традиционный урок не отвечает современным требованиям в 
образовании, поэтому меня заинтересовали инновационные педагогические 
технологии. Используя их, я пытаюсь содействовать развитию личности, 
способной осознавать себя и свое место в мире, умеющей ориентироваться в 
сложных жизненных ситуациях и позитивно решать свои проблемы.



Применяя новые педагогические технологии на уроках, я убедилась, что 
процесс обучения можно рассматривать с новой точки зрения и осваивать 
психологические механизмы формирования личности, добиваясь более 
качественных результатов.

Для повышения эффективности образовательного процесса при 
проведении уроков в начальной школе, использую следующие современные 
дидактические технологии: это - самостоятельная работа с помощью 
учебной книги, игра, оформление и защита проектов, обучение с помощью 
аудиовизуальных технических средств, система «консультант», групповые, 
дифференцированные способы обучения - система «малых групп».

В современной теории и методике преподавания в начальной 
школе утвердился личностно-деятельностный подход к обучению, 
основными положениями которого являются направленность на развитие 
личности обучающегося как активного субъекта учебной деятельности и 
всесторонняя подготовка его к непрерывному процессу образования, 
саморазвития и самосовершенствования в течение всей жизни. 
Важнейшим средством достижения этой цели является организация учебного 
сотрудничества на уроке, под которым подразумевают различные виды 
совместной работы обучаемых, направленной на решение учебных задач.

На протяжении всего начального, обучения остаются дети, которые так 
и не переходят с дошкольных на учебные формы сотрудничества. Значит, 
надо найти такую форму организации учебного сотрудничества, которая бы 
позволила это сделать.

Одной из таких форм, основанной на учебном сотрудничестве 
младших школьников, являются групповые формы обучения, потому что 
учащиеся работают без пошагового учительского руководства и контроля, 
ученики делятся на группы для самостоятельного изучения нового 
материала, для обсуждения вариантов решения задачи, различных точек 
зрения на одно и то же явление.

Обучение, основанное на групповых формах организации урока, 
разрешает к концу начальной школы сформировать класс как учебное 
сообщество, доброкачественное и склонное ставить учебную задачу, искать 
пути ее решения и полученные результаты использовать для решения 
большого круга частных задач.

Групповая работа, будучи давно известной, до сих пор несёт в себе 
черты инновационного обучения: самостоятельное «добывание» учащимися 
знаний в результате организации поисковой деятельности, субъект- 
субъектные отношения участников совместной деятельности, создание



ученику ситуации успеха, активность, интерес, учебная мотивация, учитель - 
организатор сотрудничества.

Сотрудничество -  это буквально взаимодействие труда действующих 
вместе людей, то есть их совместная деятельность. Суть сотрудничества 
заключается в том, что все партнеры по взаимодействию содействуют друг 
другу, активно способствуют достижению индивидуальных целей каждого и 
общих целей совместной деятельности. В отличии от отношений «взрослый - 
ребенок» отношение со сверстниками -  это прежде всего отношения 
равенства. Общение со сверстниками даёт детям то, чего никак не может дать 
им неравноправное общение со взрослыми, критичность к мнениям, словам и 
поступкам других людей, независимо от их воли и желания. А за этим стоит 
умение видеть позицию другого человека, оценивать ее, принимать или не 
принимать, а главное, иметь собственную позицию, точку зрения, отличать 
ее от чужой и защищать ее.

Обучение в сотрудничестве (групповая работа)

Групповая работа играет положительную роль не только на первых 
этапах обучения, но и в последующей учебно-воспитательной работе. 
Методику групповой работы я стараюсь ввести уже с первых дней обучения 
ребенка в школе. Это могут быть уроки технологии, окружающего мира, где 
на первых этапах перед детьми не ставится сложных задач анализа и синтеза 
изучаемого материала. Пока еще дети плохо знают друг друга, предлагаю им 
разделиться на группы по 5-6 человек по желанию. Даю задание выполнить 
работу самостоятельно каждому, а потом эту же работу, -  но всем вместе. 
Например, на уроке технологии работа с природным материалом, тема “В 
подводном царстве”. Сначала каждый делает свою рыбку из подходящих 
листиков, а потом всей группой коллективно оформляют работу по теме. 
Перед началом работы с детьми оговариваю правила работы: называть друг 
друга только по имени и в разговоре использовать только вежливые слова. 
Позже, когда дети хорошо узнают друг друга, начинаю работу по 
формированию групп на четверть. Основным принципом отбора являются 
личные симпатии, умение общаться, уровень интеллектуального развития 
ребёнка.

И так как создаваемая группа является единым целым, то каждый 
ребенок должен быть задействован в работе. И потому методика такой 
работы предполагает распределить между детьми их обязанности. 
Главным в группе выбирается командир. Этот ребенок должен уметь 
организовать работу, направлять ее в нужное русло. Генератор идей -  тот,



кто подает идею, выделяет главную мысль изучаемого материала. 
Фиксатор -  тот, кто записывает (желательно в схемах) все, что предполагает 
группа. Критик -  выявляет недостатки в работе, критикует предлагаемое с 
позиции неприемлемого в данных условиях. Аналитик делает выводы, 
обобщает сказанное.

Главная цель работы в группе -  приблизиться к изучаемой проблеме 
вместе, независимо от твоей назначенной роли. Работа в группах очень 
интересна детям, так как они ближе узнают друг друга, учатся общаться, 
учитывая интересы товарища. Учитель же, наблюдая за ребятами, может для 
себя провести мини-мониторинг психических особенностей ребенка (умение 
общаться в микроколлективе, обобщать сказанное, выражать свое мнение, 
определить уровень работоспособности).

На таких уроках ни один ребенок не остается в стороне. Даже дети с 
низким уровнем работоспособности, которые на уроке предпочитают 
молчать, делают попытки включиться в работу группы. Нельзя думать, что 
эта работа приносит результаты с первых уроков. Для этого требуется серия 
таких уроков и кропотливый труд учителя.

Групповые виды работы делают урок более интересным, живым, 
воспитывают у учащихся сознательное отношение к учебному труду, 
активизируют мыслительную деятельность, дают возможность многократно 
повторять материал, помогают учителю объяснять и постоянно 
контролировать знания, умения и навыки у ребят всего класса при 
минимальной затрате времени учителя.

В этом учебном году я работаю с первоклассниками. С первых учебных 
дней я веду наблюдения за каждым учеником. Все, кто работает с младшими 
школьниками, знает, что они народ интересный, живой, отзывчивый, 
готовый прийти на помощь в любую минуту. 
Но, вместе с тем, у каждого ребенка свой характер, своя индивидуальность, 
знание которой помогает учителю в работе.

В классе 26 учащихся:13девочек и13мальчиков. Дети собраны в класс из 
разных детских садов. Дети разных способностей, разного уровня 
работоспособности, воспитанности.

С первых дней учебы сразу выделилась группа детей, которые стремятся 
во всем быть примерными, серьезно относятся к учебным обязанностям, 
организованны. Эти ребята уже читают, у них яркое воображение, 
эмоциональная речь. Эта группа детей сразу заняла очень прочное 
авторитетное положение в классе. Хочется отметить благоприятное влияние



этой «интеллектуальной элиты» на остальных ребят. Их энергию я стараюсь 
направлять в область совместных действий с другими учениками.

Другая группа детей требует к себе большего внимания, т.к они не 
умеют читать, многие не знают даже буквы, у них практически полностью 
отсутствует познавательный интерес и привычка работать самостоятельно. 
Все, что требует поиска и инициативы, встречает у них отторжение. 
Слабо выражены волевые качества, трудности вызывают растерянность, 
неосознанный перебор вариантов. Они изначально уверены в собственной 
безуспешности и боятся сделать малейшее над собой усилие.

Таким образом, из психолого-педагогической характеристики класса 
можно сделать вывод о том, что дети имеют хорошие предпосылки к 
развитию сотрудничества на уроках чтения.

Собственный педагогический опыт использования групповой 
формы обучения на уроках чтения в начальной школе.

Главным учебным предметом в начальной школе считаются уроки 
литературного чтения и развития речи, так как высокий уровень чтения и 
речевого развития -  залог успешного обучения не только в начальных 
классах, но и в среднем звене. Что придумать, чтобы уроки литературного 
чтения стали любимыми? Как учить чтению, чтобы повышать эффективность 
учебной деятельности учащихся?

Хочу поделиться опытом по организации групповой работы на уроках 
чтения. Анализируя уроки с точки зрения активной разговорной речи, 
пришла к выводу, что при всем старании ученику предоставляется не более 
25 секунд на уроке для активной разговорной речи (около двух минут в 
день). Стоит ли после этого удивляться, если дети, страдающие 
небольшими дефектами речи, застенчивые от природы или отставшие по 
каким-либо причинам от своих товарищей, случается, неделями не 
произносят на уроках ни одного слова? А потом это незаметно становится 
привычкой и нормой отношения ко всему происходящему вокруг. 
Решить эту проблему на уроках чтения мне помогает использование 
групповых форм работы.

1. Этап проверки домашнего задания строится так: дети работают в парах 
постоянного состава. Если задано выучить стихотворение наизусть, 
они декламируют его друг другу полностью, а если выразительное 
чтение текста, то первую часть его читает один ученик, а вторую -  
другой. То же самое и с заданием отвечать на вопросы к тексту. Дети



задают их друг другу по очереди (происходит диалог со сменой 
спрашивающего и отвечающего). В этой ситуации происходит 
избегание лишних вопросов и детям не становится скучно от того, что 
им приходится выслушивать свои же рассказы.

2. Работа над рассказом строится таким образом: после прочтения текста 
вслух учителем текст делится на части, составляется план. 
Теперь я прошу ребят сесть группами по четыре человека. 
Группам предлагается задание: распределить между собой части 
рассказа, прочитать его цепочкой (или про себя -  каждый свою часть в 
зависимости от величины и характера произведения), пересказать 
каждому свою часть так, чтобы получился коллективный пересказ 
всего текста. 
На выполнение этого задания уходит до 10 минут времени, при этом я 
нацеливаю ребят на то, что важна работа группы в целом, а не каждого 
в отдельности. Это привело к тому, что дети стали дифференцированно 
подходить к распределению частей текста, «сильные» стали больше 
уделять внимания «слабым», а «слабые» стараются не подвести своих 
товарищей. По окончании работы групп, две-три из них успевают 
выступить у доски. Оценивает их весь класс. Таким образом, каждый 
ребенок самостоятельно прочитал и пересказал часть текста и 
неоднократно выслушал весь рассказ в пересказе своих товарищей.

3. Работа с текстом учебника. Учащимся предлагается быстро прочитать 
текст и составить к нему как можно больше вопросов, не пользуясь 
самим текстом. Вопросы должны охватить весь материал и учесть 
малейшие мелочи. Определяется самый длинный список вопросов. 
Учащиеся дают ответы на них. Учитель отмечает наиболее активные 
группы.

Каждая группа получает текст на листах. Листы перевернуты текстом 
вниз. По сигналу учителя ученики переворачивают листы, читают в течение 
определенного времени (1 -2мин) текст, а затем снова переворачивают листы 
и отдают их учителю. После этого каждый ученик записывает в тетради то, 
что запомнил из текста, далее группа записывает совместный текст на 
отдельном листе. Оценивается та группа, которая наиболее полно воссоздаст 
текст.



Игра «Продолжи» Каждая группа должна составить связный текст на 
заданную тему. Текст создается по цепочке: каждый участник составляет 
одно предложение. Развивается логическое мышление и речь учащихся.

Я отбираю наиболее эффективные методы и приёмы обучения, средства, 
которые способствуют активизации мыслительной деятельности 
школьников. Мыслительную деятельность ребят стимулирую различными 
средствами и приемами. Использую методы исследовательского характера, 
дискуссии, познавательные игры, интегрированные уроки с применением 
ИКТ.

Для меня главное -  всё, что я делаю, должно работать на 
личностный рост моих учеников.

Я учу детей любить мир и людей, стремиться познавать новое, вести 
здоровый образ жизни. Стремлюсь к тому, чтобы обучение в школе стало 
интересным и радостным для моих ребят, имело развивающий характер. 
Выбираю такие формы работы, через которые информационное поле ребёнка 
насыщается позитивными образами, расширяющими горизонт его знаний.


